
 

 

Stellenausschreibung 

Position:   Technical Lead Evaluator / ehem. Technischer Manager (m/w/d), (Vollzeit) 

Unternehmen:  rail³ GmbH 

Standort:   Wolfenbüttel 

Über uns: 

Die rail³ ist seit 2015 mit Bewertungen von Systemen im Bereich der Eisenbahn tätig. Seit 2020 sind 

wir als Zertifizierungsstelle und Sicherheitsbewertungsstelle in Europa anerkannt. Durch diese 

Anerkennung besitzen wir eine Kernkompetenz in diversen Fahrzeugprojekten für die Bewertung 

von Teilsystemen (Fahrzeug und Zugbeeinflussung) der Eisenbahn. Unsere Kunden sind 

Fahrzeughersteller, Betreiber oder Instandhaltungsstellen.  

In den unterschiedlichen Bewertungsrollen (NoBo – DeBo – AsBo) sind wir für alle Arten von 

Fahrzeugen (Güterwagen, Reisezugwagen, Baumaschinen, Zweiwegefahrzeuge, Triebzüge, 

Lokomotiven) tätig. Wir sind ein zielorientiertes, engagiertes und strukturiertes Team mit einem 

starken Spirit.  

Unsere Arbeit besteht darin, Teilsysteme der Eisenbahn (Fahrzeug und Zugbeeinflussung) zu 

bewerten und unseren Kunden Zertifikate und entsprechende Dossiers für die Genehmigung ihres 

Produkts auszustellen. 

Positionszusammenfassung: 

Wir suchen einen engagierten Technical Lead Evaluator (TLE), der/die vorzugsweise über fundierte 

Kenntnisse im Bereich Schienenfahrzeuge verfügt.  

In dieser Rolle haben Sie die Gesamtbefugnis und -verantwortung sicherzustellen, dass alle 

Projektaktivitäten der Evaluierungsphase korrekt vorbereitet, durchgeführt und in Berichten und 

anderen Aufzeichnungen dokumentiert sind. 

 

Verantwortlichkeiten: 

• Zusammenarbeit mit externen Partnern, Kunden und Behörden 

• Verantwortlich für die Erstellung der DeBo/NoBo Dokumentationen 

• Durchführung von Reviews  

• Pflege der Projekte in MS-Teams und im SharePoint  

• Unterstützung der Projektleitung als Experte für technische und zulassungsrelevante Fragen 

• Auswertungen des Projektstatus 

 



 

 

Anforderungen: 

• Abgeschlossenes technisches Studium, vorzugsweise in Maschinenbau, Elektrotechnik, 
Fahrzeugtechnik oder Vergleichbares 

• Erfahrung im Bereich Schienenfahrzeuge  

• Kenntnisse in nationalen und internationalen Vorschriften wie z.B.: 

o Interoperabilitätsrichtlinie,  

o Modulbeschluss,  

o EN ISO/IEC 17065 und die relevanten Anforderungen an die CAB-Bewertungsprozesse 

auf der Grundlage von EN ISO/IEC 17020, EN ISO/IEC 17021-1 und EN ISO/IEC 17025 

in Verbindung mit dem ERA Assementscheme  

o die relevanten TSIs, NNTR und zugehörigen Normen. 

• Sehr gute Kenntnisse der Microsoft365 (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Teams) 

• Grundkenntnisse in MS Project 

• Sehr gutes technisches Grundverständnis 

• Hohe Teamfähigkeit 

• Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 

• Reisebereitschaft 

• Erfahrungen in ähnlichen Positionen sind von Vorteil 

Was wir bieten: 

• Attraktive Vergütung und Sozialleistungen 

• Mobiles Arbeiten / Remote Working 

• Eine spannende Position in einem dynamischen Umfeld 

• Ein motiviertes und freundliches Team 
 

Wenn Sie an dieser Herausforderung interessiert sind und die oben genannten Anforderungen 

erfüllen, senden Sie bitte Ihren Lebenslauf und ein Motivationsschreiben an bewerbung@rail3.eu. 

Bitte geben Sie in der Betreffzeile Ihrer E-Mail "Bewerbung für die Position als TLE bei rail³" an. 

 

Wir freuen uns darauf, von Ihnen zu hören und Sie vielleicht schon bald in unserem Team 

willkommen zu heißen. 

 

 


